
 

 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

“Año de La lucha contra la corrupción y la impunidad” 

 

 

Oficina General de Gestión de Recursos Humanos –   
Oficina de Desarrollo del Talento Humano 

PROCESO CAS Nº 034-2019-MINAGRI-OGGRH 
 

“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) ESPECIALISTA EN 
CAMBIO CLIMÁTICO” 

 
RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACIÓN DE FICHA CURRICULAR 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES RESULTADO 

1 CHACALTANA MOENDOZA JOSÉ CARLOS CUMPLE 

2 IZARRA ROJAS GARY ROGER CUMPLE 

3 ORELLANA GUTIÉRREZ CAYO LEONIDAS CUMPLE 

4 RONCAL GARCÍA SANDRA MARÍA CUMPLE 

5 BENAVIDES CHACALIAZA MARÍA DEL PILAR NO CUMPLE 

6 CHIPANA ALEJOS ROBERT RENZO NO CUMPLE 

7 OSCCO SIHUI ISMAEL LEONIDAS NO CUMPLE 

8 QUISPE PLASENCIA ASBEL ALBERTO NO CUMPLE 

9 CANCHANYA QUISPE JOSSEPH JOEL DESCALIFICADO* 

           * El postulante que no cumple con las formalidades del llenado del formato (foliación, firma, 
documentos incompletos, entrega fuera de plazo, información incompleta y/o imprecisa). 

 
 
Se le comunica a los candidatos que han obtenido el resultado CUMPLE, que la 
siguiente etapa del proceso será según el siguiente detalle: 
 

SUB ETAPA: EVALUACIÓN TÉCNICA 
Fecha : 17 de junio de 2019 
Hora   : 4:00 PM 
Lugar  : Av. Alameda El Corregidor # 155 – La Molina 

 

Asimismo, los candidatos presentarán su currículo vitae documentado 
para poder rendir la Evaluación Técnica de lo contrario, no podrán rendir la 
evaluación técnica, siendo considerados como DESCALIFICADOS. 
 
 
 

OFICINA DE DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO 


